
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

S’approprier l’IA Générative pour optimiser 
ses pratiques professionnelles  

 
L’intégration croissante de l’intelligence artificielle (IA) dans le secteur culturel suscite à la fois enthousiasme et 
inquiétude. Cette révolution technologique offre des opportunités considérables pour gagner en efficacité 
professionnelle. Cette journée de formation propose de comprendre l’IA et son utilisation pour y découvrir de 
nouvelles perspectives. 
 
 

INTERVENANT 
 

ONEPOINT  
Cabinet de conseil, architecte des grandes transformations, OnePoint accompagne les acteurs public et entreprises 
dans leur transformation numérique. 
Croisant les regards d’experts de tous les domaines (développeurs, architectes d’entreprise, spécialistes de 
l’intelligence artificielle et data, designers, stratèges business, philosophes et sociologues), Onepoint définit et met en 
œuvre les outils numériques pertinents, avec les organisations et les modes de management qu’ils appellent, pour 
permettre de développer l’innovation.  
Un expert de l’équipe animera la journée de formation. 
 
 

OBJECTIFS DE FORMATION 
 

• Découvrir les fondamentaux de l’IA Générative 
• Comprendre comment implémenter l’IA Générative dans son quotidien pour gagner en efficacité 
• Découvrir et appliquer les techniques de prompting qui font la différence 
• Adapter ses usages pour optimiser les résultats attendus. 
• Aiguiser son sens critique 

 
 
 
 

1 Jour (7 heures) – 5 décembre 2024 à Bouc-Bel-Air (13320) 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
CONDITIONS DE PARTICIPATION OU PRÉREQUIS 
• Aucun 
 

PRÉREQUIS TECHNIQUES 
• Avoir accès à un ordinateur connecté à internet, équipé d’une caméra, d’un micro et de sorties audio.  
 
 

CONTENUS  
 

Démystifier pour comprendre & anticiper 
• Introduction à l’IA et à l’IA générative 
• Notions techniques fondamentales 
• Les principes généraux de l’IA et du prompt engineering 
• Démonstration d’outils 
• Risques et enjeux de l’utilisation de l’IA Générative 
 
Appréhender l’utilisation de l’IA Générative par le prompt engineering 
• Bien prompter, la démarche avant tout 
• Le Few-Shot Prompting 
• "Act as a ...", ou le persona prompting 
• Le Chain of Thought 
• L'auto-évaluation 
• Les Métas Prompts 
• Les nouvelles capacités des modèles multi-modaux 
• Les GPTs dans ChatGPT 
 
 

POSITIONNEMENT / SUIVI DE L’EXECUTION 
• Entretien téléphonique préalable.  
• Questionnaire pédagogique de positionnement : besoins, attentes, acquis existants recueillis en amont de la 
formation.  
• Feuilles de présences signées par les stagiaires et les formateurs par demi-journée. 
 

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES  
• Programme de formation créé en 2024  
• Formation animée en français.  
• Des méthodes pédagogiques actives et participatives qui alternent apports théoriques, exercices pratiques, études 
de cas individuelles ou en petits groupes, mises en situation. La formation laisse une large place aux échanges et aux 
partages d’expériences pour faciliter la mise en perspective avec la pratique professionnelle des participants.  
• Exposés et illustrations avec diaporamas et/ou supports pédagogiques individuels.  
• Mises en situation (rédaction, jeux de rôle, utilisation des documents du stagiaire et de supports professionnels, 
conversation professionnelle).  
• La documentation pédagogique de ce module rassemble : le/les supports pédagogiques du/des intervenant(e)(s), 
les outils présentés dans la formation, une bibliographie et webographie ainsi que des dossiers thématiques et 
documentaires spécifiques à la formation.  
• 1 formateur pour 10 à 15 stagiaires.  
• La responsable de formation est disponible en amont, tout au long et après la formation pour suivre le 
déroulement administratif et pédagogique, collectif et individuel. 
 
 



 

 

 

 

ÉVALUATION 
• En cours de formation : évaluations formatives et sommatives pendant les mises en situation débriefées, les 
réalisations d'exercices pratiques, les questions orales de compréhension, les mises en application.  
• A l'issue de la formation : bilan oral à chaud, questionnaire d’évaluation des acquis et de la satisfaction (Forms) 
 
 

VALIDATION 
• Remise d’une attestation de fin de stage et/ou certificat de réalisation.  
• Formation non diplômante 

 
 
INFORMATIONS PRATIQUES 
 

PUBLIC 
Professionnels de la culture dans tous les champs de la création et de tous les métiers (administratif, direction, 
production, programmation artistique et régie technique). 
 
EFFECTIFS 
• 15 maximum par session.  
 
TARIFS ET INSCRIPTION 
• 280 euros par participant (selon votre situation, les tarifs peuvent varier, n'hésitez pas à nous contacter)  
• Arsud n’est pas assujetti à la TVA pour son activité de formation.  
• Formation non éligible au CPF.  
• Inscriptions jusqu’à 5 jours avant le démarrage en fonction des places disponibles.  
• Comment s’inscrire : par téléphone, par mail ou par le site. Inscription validée à réception d’une fiche d’inscription 
complétée et d’une convention de formation signée. 
 
HORAIRES ET DURÉE  
• Classes en présentiel jours 1: de 9h30-12h30 et 13h30-17h30 (1 x 7h). 
• Durée totale : 7h. 
 
ACCESSIBILITÉ 
Pour les personnes en situation de handicap, merci de nous contacter pour étudier la faisabilité et l’adaptation 
nécessaire : fabriqueformation@arsud-regionsud.com 
 
CONTACT 
04 42 94 92 00 / fabriqueformation@arsud-regionsud.com / https://fabrique-formation.com  
Linda Tali – responsable du conseil et de l'administration des parcours : 
06 76 35 40 50 – l.tali@arsud-regionsud.com  
Margaux Ellis – responsable ingénierie & développement de la formation : 
06 25 32 82 58 - m.ellis@arsud-regionsud.com  
 
LIEU DE FORMATION 
Arsud, Bouc-Bel-Air (13320)  
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