Cate d'Azar

Arsud ‘ La Fabrique de Formation

S’approprier UlA générative pour optimiser ses
pratiques professionnelles

Deux journées de formation afin de comprendre UIA, son utilisation et découvrir de nouvelles
perspectives.

OBJECTIFS DE FORMATION

e Comprendre les principes de base de UlA Générative et ses cas d’usage

e Comprendre comment implémenter U'lA Générative dans son quotidien pour gagner en efficacité

¢ S’initier a la pratique du prompt engineering pour interagir efficacement avec une IA

e Adapter ses usages pour optimiser les résultats attendus

e Comprendre ce qu’est un agent |A et les situations dans lesquelles son développement est pertinent
e Comprendre la notion d’lA de confiance

INTERVENANT

Onepoint

Cabinet de conseil et architecte des grandes transformations, Onepoint accompagne les acteurs

publics et les entreprises dans leur transformation numérique.

Croisant les regards d’experts de tous domaines (développeurs, architectes d’entreprise, spécialistes de
Uintelligence artificielle et de la data, designers, stratéges business, philosophes et sociologues), Onepoint
définit et met en ceuvre des outils numériques pertinents adaptés aux organisations et aux modes de
management qu’ils appellent, pour permettre de développer U'innovation.

Un expert de 'équipe animera cette journée de formation.

12 et 13 octobre 2026
2 jours (14h)
Arsud, Bouc-Bel-Air (13320)

CONTENUS

Introduction a UlA et a UlA générative De la créativité a Uéthique : maitriser les usages
¢ Travail de co-conception autour des notions de UIA Générative

éthiques de UlA ¢ Partage d’exemples de cas d’usages de UIA

¢ Définition de Ulntelligence Artificielle (IA) et de UIA Générative dans les métiers créatifs et échange sur
Générative les aspects éthiques (droits d’auteurs, usurpation
¢ Explication des concepts de base de U'lA et IA d’identité...)

Générative ¢ Présentation des risques et enjeux des systemes
* Démonstration d’outils d’lA Gen dans les secteurs d’lA

créatifs ¢ Décryptage du reglement Européen Al Act

* Bonnes pratiques du Prompt Engineering ¢ [Athon : ateliers en équipe pour développer une

¢ Exercices pratiques de prompt dans des cas charte éthique d’utilisation de UlIA Générative

d’usages spécifiques des métiers culturels et du
spectacle vivant
¢ Introduction aux agents |IA
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PUBLIC

Professionnels de la culture dans tous les champs de la
création et de tous les métiers (administratif, direction,
production, programmation artistique et régie
technique).

EFFECTIFS
¢ 15 participants maximum

PREREQUIS
¢ Cette formation ne nécessite pas de prérequis

PREREQUIS TECHNIQUES
¢ Avoir un ordinateur connecté a internet, équipé d’une
caméra, d'un micro et de sorties audio

POSITIONNEMENT / SUIVI DE L’EXECUTION

¢ Entretien téléphonique préalable

¢ Questionnaire pédagogique de positionnement :
besoins, attentes et acquis existants recueillis en amont
de la formation

¢ Feuilles de présence signées par les stagiaires et les
formateurs par demi-journée

METHODES PEDAGOGIQUES

* Programme de formation créé en 2024 et amélioré en
2025

e Formation animée en francgais

¢ Des méthodes pédagogiques actives et participatives
qui alternent apports théoriques, exercices pratiques,
études de cas en individuel ou en petits groupes et mises
en situation. La formation laisse une large place aux
échanges et aux partages d’expériences pour faciliter la
mise en perspective avec la pratique professionnelle des
participants

* Exposés et illustrations avec des diaporamas

et/ou des supports pédagogiques individuels

¢ Mises en situation (rédaction, jeux de role, utilisation de
documents du stagiaire ou de supports

professionnels et conversation professionnelle)

CONTACT

¢ La documentation pédagogique de ce module
rassemble : le/les support(s) pédagogique(s) du/des
intervenant(e)(s), les outils présentés dans la formation,
une bibliographie et une webographie ainsi que des
dossiers thématiques et des documentaires spécifiques
a la formation

¢ 1 formateur pour 10 a 15 stagiaires

* Laresponsable de formation est disponible en amont,
tout au long et apres la formation pour suivre le
déroulement administratif et pédagogique, collectif et
individuel

EVALUATION

* En cours de formation : évaluations formatives pendant
les mises en situation débriefées, réalisation d'exercices
pratiques, questions orales de compréhension, mises en
application

¢ Al'issue de la formation : bilan a chaud et bilan a froid

VALIDATION

* Remise d’une attestation de fin de stage et/ou certificat
de réalisation

¢ Formation non dipldmante

TARIFS ET INSCRIPTION

* 560 euros par participant (selon votre situation les tarifs
peuvent varier, n'hésitez pas a nous contacter)

¢ Arsud n’est pas assujetti a la TVA pour son activité de
formation

¢ Formation non éligible au CPF

¢ Inscription jusqu’a 5 jours avant le démarrage de la
formation en fonction des places disponibles

e Comment s’inscrire : par téléphone, par mail ou par le
site internet d’Arsud. Inscription validée a réception
d’une fiche d’inscription complétée et d’une convention
de formation signée

HORAIRES ET DUREE

e Classes en présentiel jours 1+2 : de 9h30 a 12h30
et de 13h30 a 17h30 (2 x 7 heures)

e Durée totale: 14 heures

ACCESSIBILITE

Nos locaux répondent aux normes ERP ainsi qu’aux
normes d’accessibilité pour les personnes en situation
de handicap. L'équipe est a votre écoute pour étudier la
faisabilité et 'adptation nécessaire éventuelle :
fabrigueformation@arsud-regionsud.com

Référent handicap : Linda TALI (l.tali@arsud-
regionsud.com : 06 76 35 40 50)

Magali BLAIN, responsable du service Accompagnement, ressources numeériques et formation
Anne MARSETTI, responsable pédagogique : a.marsetti@arsud-regionsud.com - 06 10 07 60 90
Linda TALI, responsable conseil et parcours de formation : l.tali@arsud-regionsud.com - 06 76 35 40 50
Marie-Hélene DOSTES, gestionnaire administrative : mh.dostes@arsud-regionsud.com-06 17 72 87 27

Arsud La Fabrique de Formation
fabriqueformation@arsud-regionsud.com
www.arsud-regionsud.com

Carrefour de la Malle
13320 Bouc-Bel-Air
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